
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fondée en 1920 en France, l’entreprise Mantion, leader sur son marché, conçoit, fabrique et 
commercialise des systèmes coulissants pour le bâtiment et l’industrie. Nos clients se situent dans le 
monde entier, principalement dans l’univers de la distribution professionnelle et de l’industrie. 
Poursuivant une politique de qualité élevée, nous proposons des produits rigoureusement testés avec 
plus de 4 500 références en catalogue. 

Notre dynamisme en termes de recherche et développement et d’organisation industrielle, fait de la 
société Mantion un leader incontournable sur le marché du système coulissant, avec des équipes 
animées par la volonté de satisfaire pleinement nos clients, tant au niveau des services que nous 
proposons que par la qualité de nos produits.   

Nous vous invitons dès à présent à découvrir notre vidéo institutionnelle : 

https://www.youtube.com/watch?v=TbqrmAlq7k0 

Mission 

Dans le cadre d’un remplacement, nous recherchons un animateur ou une animatrice qualité 
production pour rejoindre notre équipe située à Besançon. En tant qu’acteur(trice) clé de notre 
démarche d’amélioration continue, vous aurez pour missions principales d'assurer la conformité de la 
qualité des productions, de mettre en œuvre les moyens pour garantir des productions (GAC, 
défauthèque, etc..), de vérifier le niveau de qualité des produits, de vous assurer de la mise en place 
et du respect d’actions correctives en cas de déviation, d'effectuer les prélèvements nécessaires pour 
l’analyse, de vous assurer de l’application des consignes qualité, de définir et faire évoluer les modes 
opératoire. 
 
Responsabilités Principales :  

• Identifier les besoins internes pour garantir la conformité des pièces, 

• Prévoir les moyens nécessaires pour les activités de vérifications (GAC, défauthèque, etc..) 

• Former les personnes lorsque le/les contrôle(s) est délégué, 

• Participer à la mise en place et à l’entretien du système Qualité afin de garantir la 
conformité du produit aux exigences clients en collaboration avec le responsable QHSE. 

• Préparer et mettre en œuvre des procédures et des instructions documentées, 

• Faire appliquer la démarche d’assurance qualité au sein de l’entreprise, 

• Concilier les impératifs de la Qualité et la maîtrise des coûts de revient, 

• Analyser et définir les plans d’actions d’amélioration liés aux produits, 

• Etablir, diffuser et tenir à jour les documents concourants : à la recherche des causes de 
produits non-conformes et les actions correctives et préventives nécessaires pour en éviter 
le renouvellement, à l’analyse des éléments à sa disposition (rapports, documents internes, 
réclamations clients…) pour détecter et éliminer les causes potentielles à l’origine du 
produit non-conforme, aux « non-conformes » internes ou externes, au contrôle de pièces 
et à leur enregistrement, aux modifications des procédures qui résultent des actions 
correctives, 

• Alerter son supérieur hiérarchique sur les risques d’expédition d’un produit non-conforme 
ou présentant des risques de non-conformités afin d’agir, 

• Stopper une production non-conforme en accord avec son responsable hiérarchique, 

• Faciliter et améliorer les contrôles des opérationnels ; 

• Travailler en « groupe projet » : sur l’amélioration continue, sur les nouveaux produits ou 
encore sur la réduction des problèmes 

• Effectuer régulièrement des contrôles techniques de qualité des réceptions, des encours et 
des produits finis : contrôles visuels, prélèvements d’échantillons, contrôles dimensionnels, 
contrôles structurels, essais de fonctionnement, test des produit, etc… ; 

 

https://www.youtube.com/watch?v=TbqrmAlq7k0


 

 

 

 
• S’assurer que les appareils de contrôle, de mesures et d’essais utilisés sont correctement 

contrôlés et étalonnés (métrologie) 

• S’assurer que toutes les actions de planification de la Qualité sont menées à bien ; 

• Réaliser les tests-laboratoire concernant le suivi Qualité des produits en production ou en 

qualification 

• Contribuer à développer une culture qualité auprès de l’ensemble du personnel de l’entreprise ; 

• Former et s’assurer de la compétence du personnel de Production en matière de Qualité 

 

Profil idéal recherché 

Vous possédez une Formation initiale de type Bac+2 en sciences et techniques avec une spécialité 
qualité, ainsi qu'une solide expérience dans le domaine de la qualité, idéalement dans un 
environnement industriel. La maîtrise des outils d’analyse est indispensable, tout comme une bonne 
connaissance des référentiels ISO 9001, ainsi que des principes de contrôle qualité et d’assurance 
qualité. 

 

Vous faites preuve d’une capacité à analyser rapidement les situations complexes, et vous êtes 
reconnu(e) pour votre rigueur, votre autonomie et votre esprit d’équipe. Si vous souhaitez contribuer 
activement à l’excellence opérationnelle tout en évoluant dans un cadre stimulant, nous attendons avec 
impatience votre candidature. 

 
 
Conditions et avantages :  
 
Poste en CDI basé à Besançon. Contrat de 39 heures par semaine sur 4.5 jours. Le poste est à pourvoir 
dès que possible 
 
Avantages :  

• 13ème mois ; 

• Prime de vacances ; 

• Mutuelle prise en charge entièrement par l’entreprise et prévoyance ; 

• Indemnité Transport ;  

• Participation aux frais de crèche ;  

• Œuvres sociales ; 

• Intéressement ;  

• RTT  

Si vous souhaitez vous investir au profit d’une entreprise à taille humaine qui valorise la prise d’initiative 

et l’envie de monter en compétences, ce poste est fait pour vous ! 

Toutes les candidatures sont les bienvenues, quel que soit le parcours, l’âge, l’origine ou le genre.  

 
 

 

 

 

 

 


