
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fondée en 1920 en France, l’entreprise Mantion, leader sur son marché, conçoit, fabrique et 
commercialise des systèmes coulissants pour le bâtiment et l’industrie. Nos clients se situent dans le 
monde entier, principalement dans l’univers de la distribution professionnelle et de l’industrie. 
Poursuivant une politique de qualité élevée, nous proposons des produits rigoureusement testés avec 
plus de 4 500 références en catalogue. 

Notre dynamisme en termes de recherche et développement et d’organisation industrielle, fait de la 
société Mantion un leader incontournable sur le marché du système coulissant, avec des équipes 
animées par la volonté de satisfaire pleinement nos clients, tant au niveau des services que nous 
proposons que par la qualité de nos produits.   

Nous vous invitons dès à présent à découvrir notre vidéo institutionnelle : 

https://www.youtube.com/watch?v=TbqrmAlq7k0 

 

Mission 

Dans le cadre d’un remplacement, nous recherchons un(e) Technicien(ne) Développements de 
Produits qui a pour mission de développer les nouveaux produits ou nouvelles adaptations qui lui sont 
confiées dans le respect des cahier des charges définis (conception, process, gammes, prix de revient, 
planning, etc.), et de rechercher et proposer toute évolution nécessaire de produits en fonction de 
l’évolution des technologies et process, dans une démarche permanente de baisse des coûts globaux 
de fabrication.    

Description du poste 

Ses activités principales sont les suivantes :  

• Gérer des nouveaux produits ou des évolutions de produits existants, passant par : 
✓ le suivi du projet depuis la proposition jusqu'à la mise en fabrication industrielle (présérie) 
✓ calculer les prix de revient 
✓ la gestion des plans et cahiers des charges techniques fournisseurs 
✓ la fiche technico commerciale du produit. 

• Formaliser le cahier des charges en relation avec nos commerciaux 

• Etudier, proposer les solutions techniques en relation avec le cahier des charges 

• Valoriser les différentes solutions proposées en termes de coût et de temps 

• Qualifier la solution retenue, par logiciels de calculs, par essais physiques… 

• Réaliser l’ensemble des supports attendus par les services achats, méthodes, marketing 

• Assurer une veille technologique permanente sur les produits et process  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=TbqrmAlq7k0


 

 

Profil idéal recherché 

Idéalement titulaire d’une formation initiale de type Bac+2 via un diplôme type DUT Génie mécanique et 

productique ou Conception de produits industriels 

Les connaissances spécifiques demandées sont les suivantes :  

• Bonnes connaissances en Conception mécanique 

• Réaliser des conceptions et dessins assistés par ordinateur CAO/DAO 

• Savoir réaliser des calculs et dimensionnement de produit 

• Anglais exigé 

• Connaissance du fonctionnement d’un ERP  
 

 

Conditions et avantages :  
 
Poste en CDI basé à Besançon. Travail sur 4.5 jours par semaine (du lundi au vendredi midi). Contrat 
de travail à 39h hebdo.   
 
Rémunération selon profil 
 
Autres avantages :  

• 13ème mois ; 

• Prime de vacances ; 

• Mutuelle entièrement prise en charge pour le salarié et prévoyance ; 

• Indemnité Transport ;  

• Participation aux frais de crèche ;  

• Comité d’entreprise ; 

• Intéressement ;  

• RTT  

Si vous souhaitez vous investir au profit d’une entreprise à taille humaine qui valorise la prise d’initiative 
et l’envie de monter en compétences, ce poste est fait pour vous ! 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


